
Щоговор N 4
о совместном участии в сетевой форме реализации

образовательных программ

"02"сентября 2024 r.

"Сторона-1", в

действующего

МКОУ Опоченский центр образования, именуемый в далънейшем
лице директора Вуколовой Елены Геронтьевны,

на основании Устава с одной стороны, и МКОУ
Новопавшинская основная общеобр€вовательная школа, именуемая в
дальнейшем "Сторона-2", в лице и.о. директора Маклаковой Екатерины
Николаевны (распоряжение главы администрации муницип€Lпъного
образования .Щубенский район Jф 40-рп от 05.0З.2024 г. О возложении
обязанностей директора МКОУ Новопdвшинской ООШ), действующего на
основании Устава, с лругой стороны, закJIючили настоящий ,Щоговор о
нижеследующем:

1. Предмет,,Щоговора

1.1. В соответствии с настоящим .Щоговором Стороны договариваются
об участии в сетевой форме ре€шизации образовательных программ
следующего вида, уровня и (или) направленности:
- ре€lлизация общеобразовательных программ предметных областеЙ кТруд
(Технология)>>, <Информатика), <<Основы безопасности и защиты Родины>>
на обновлённом учебном оборудовании, а также ре€Lлизация дополнительных
образовательных программ и ттрограмм внеурочной деятельности;
- ОРГаНИЗаЦИЯ И ПРОВеДеНие ДОСУГОВЫХ, МаССОВЫХ МеРОПРИЯТИЙ;
- информационно-методическое обеспечение рЕввития допоJIнительного
образования.

t.2. Настоящий Щоговор определяет структуру, принципы и общие
правила отношениЙ Сторон, В процессе сетевого взаЙмодеЙствия и в рамках
настоящего ,Щоговора Стороны дополнительно заключают договоры и
соглашения, предусматривающие дет€rльные условия и процедуры
ВзаимодеЙствия Сторон. Такие дополнительные договоры и соглашениrI
становятся неотъемлемой частью настоящего ,Щоговора и должны содержать
ссылку на него.

1.3. В своей деятельности Стороны не ставят задач извлечения
прибыли.

I.4. Стороны обеспечивают соответствие совместной деятельности
законодательным требованиям. Каждая Сторона гарантирует н€Lпичие
правовых возможностей для выполнения взятых на себя обязательств,
предоставление кадрового обеспечения, н€tJIичие необходимых
р€врешителъных документQв и иных обстоятельств, обеспечивающих
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законностъ деятельности Стороны.
1.5. Статус обучающижся, правила приема на обучение по

образовательной программе, реаJIизуемой с использованием сетевой формы,
порядок организации академической мобильности обуlающихся,
осваивающих обр€вовательную программу, ре€tлизуемую с использованиеМ
сетевой формы, согласуется Сторонами отдельным соглашением,
подписываемым представителями обеих Сторон, и является неотъемлемой
частью настоящего,Щоговора.

1.6. Условия и порядок осуществления образовательной деятельности
по образовательной программе, реализуемой посредством сетевой формы, в

том числе распределение. обязанностей между Сторонами, порядок

реализации образователъной программы, характер и объем ресурсов,
используемых каждой Стороной, согласуется Сторонами отдельным
согJIашением, подписываемым представителями обеих Сторон, и является
неотъемлемой частью настоящего,Щоговора.

2. ОбязжеJIъства Сторон

2.1. В рамках ведения сетевого взаимодействия Стороны:
2.2.1 - совместно реализуют

дополнительные образователъные про|раммы;
общеобразовательные и

- содействуют информационно-методическому,
консультативному обеспечению деятельности друг друга в рамках
настоящего договора.

2.2.2. Гарантируют доступ участников образовательных отношений,
непосредственно участвующих в сетевой форме реализации образовательных

электронным
освоение и

предоставляют

программ, к учебно-методическим компJIексам,
образовательным ресурсам, позволяющим обеспечитъ

ре€tлизацию образовательной программы.
2.2.3. При наJIичии необходимых условий

возможность обучения об1^lающимся из другого образователъного

учреждения по отдельным предметам (разделам предметов), углубленным,
профильным, базовым и эJIективным курсам (или их р€вделам), программам
дополнительного образования.

2.2.4. Обеспечивают учет и документирование
ОСВОения обl^rающимися соответствующих 

,учебных 
курсов,

дисциплин, модулеи.
2.2.5. Засчитывают результаты промежуточной

обучающегося, поJIученными при освоении учебных. курсов,
дисциплин, модулей другой Стороны

2.2.6. Согласовывают порядок такого обучения между собой и с
родителями (законными представителями), обуlающихся. ПредлагаеМОе

расписание занятий по сетевому взаимодействию на 2024-2025 1^rебный год

результатов
предметов,

аттестации
предметов,

Приложение 1.



I

2.2.7. Предоставляют по запросам Сторон необходимую
информацию участникам образовательных отношений.

2.2.8. обеспечивают приоритет защиты прав обучающегося как в

процессе выполнения любых совместных работ, предусмотренных

,щоговором, так и при использовании полученной информации.
2.2.9. Соблюдают условия конфиденциаJIьности ("е допускают

разглашения информации, касающейся прав личности на безопасность:

психологическую, соци€Lлъную и т.д.).

2.2. При ведении образовательной деятельности вправе передавать

реыIизацию части образовательной программы другой Стороне по

настоящему ,Щоговору.
2.З. Щля реализации совместных программ, проектов и разработок

Стороны могут привлекать наr{ные, научно-исследователЬсКие, ПРОеКТНО-

конструкторские, технологические и другие организации, а также отдельных

ученых и специалистов.
2.4. Содержание совместной деятельности, ее организационные

вопросы и порядок финансирования булут согласовываться непосредственно

Сторонами в рамках дополнителъных соглашений к настоящему,Щоговору,
2.5. Стороны содействуют друг другу в привлечении грантов,

благотворительных пожертвований и иных безвозмездныХ поступлениЙ

IIосредством предоставления информационной поддержки,

консультационных услуг в порядке,

договором Сторон.
2.6. Стороны обеспечивают

кадрового обеспечения деятельности
,Щоговору.

2.7. Стороны содействуют

определенном дополнительным

деятельности другой Стороны по настоящему ,щоговору. Конкретные

обязанности Сторон могут быть установлены дополнительными договорами.
2.8. СторонЫ содействуюТ научномУ и учебно-методическому,

консультационному обеспечению деятеJIьности другой Стороны по

"u.rь"щ.rу Щоговору. Конкретные обязанности Сторон могут быть

п. 1.1 настоящего догсвора могут быть ре€шизованы с применением

электронного обучения либо с применением дистанционных
образовательных технологий.

з. ответственностъ Сторон и форс-мажорные обстоятельства

3.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по

настоящему,щоговору Стороны несут ответственность, предусмотренную

настоящим .щоговором и действующим законодателъством Российской

Федерачии.
З.2. Стороны освобождаются от ответственности за частИчное илИ

взаимное содействие в вопросах

другоЙ Стороны по настоящему

информационному обеспечению



полное неисполнение обязательств по настоящему Щоговору, есJIи это

неиспопнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы,

возникших после закJIючения настоящего Щоговора в резуJIьтате

обстоятельств чрезвычайного характера, которые Стороны не могли

предвидеть или предотвратить.
3.з. при 

"u.rуrrп.нии 
обстоятельств, указанных в п. 3.2 настоящего

,Щоговора, каждая Сторона доJIжна без промедления известитъ о них в

письменном виде другую Сторону.
извещение должно содержать данные о характере обстоятелъств, а

также официальные документы, удостоверяющие ншIичие этих

обстоятелъств и, по возможности, дающие оценку их влияния на

возможность исполнения Сfороной своих обязательств по настоящему

,Щоговору.
з.4. В слу{ае наступления обстоятепъств, предусмотренных в п, 3,2

настоящего .щоговора, срок выполнения Стороной обязателъств по

настоящему.щоговору отодвигается соразмерно времени, в течение которого

действуют эти обстоятельства и их последствия,

3.5. Если наступившие обстоятелъства, перечисленные в п, з,2

настоящего Договора, и их последствия продолжают действовать более 3

месяцев, Стороны проводят дополнительные переговоры для выявления

приемлеМых €tльтернативных способов исполнения настоящего Договора,

4. Разрешение споров

4.t. Все споры и разногласия, которые моryт возникнуть при

исполнении условий настоящего ,щоговора, Стороны булут стремиться

разрешать путем переговоров.
4.2.Споры'неУреГУЛироВанныепУтеМперегоВороВ'раЗрешаюТсяВ

судебном порядке, установленном действующим законодателъством,

5. Срок действия ,Щоговора,
Порядок изменения и прекращения,Щоговора

5.1. Настоящий .щоговор вступает в силу с момента подписания его

обеими сторонами и дейотвует до 31 авryста2025 года.

5.2. Условия, настоящего Щоговора могуТ быть изменены по

взаимному согласию Сторон путем подписания письменного согпашения,

5.3. Сторона, желающаЯ прекратитъ настоящий Щоговор, должна

заявить " 
,r"."r.нной форме об этЪм другой Стороне не позднее чем за 2

месяца до предполагаемого расторжения,

6. ЗаключителънБIе положения

6.1. Все изменения и дополнения к настоящему ,щоговору должны

бытъ совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными
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представителями Сторон.
6.2. Стороны обязуются письменно извещатъ друг друга о смене

реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.6.З. НастоящиЙ

,щоговор составлен в двух экземплярах, на русском языке, имеющих равную
юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

б.4. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности

по настоящему ,Щоговору третьим лицам без письменного согласия другой
Стороны.

6.5. Во всеМ ост€Lльном, что не уреryлировано настоящим ,ЩоговоРоМ,

стороны руководствуются действующим законодательством.

7. Адреса и реквизиты сторон

Сторона-1:
МуниципыIьное к€венное
общеобрzLзовательное учреждение
муниципЕlJIьного образования

,Щубенский район <<Опоченский центр
образования)
.Щиректор Вуколова Елена Геронтьевна;

действует на основании Устава
Почтовый адрес:
301176, Тульская область, ,Щубенский р-
оН,
с. Опочня, ул.Победы, д.2
Е -mail opochnyasch@tularegion.org
Тел.: 8(48732)З-33-30
ИНН / КПП: 7|2500672З l7|2501001;
ОГРН: |027 t03470900;
ОКПО: З902657 6; ОКТМО 7061 8405346;
ОКВЭД:80.21;
ОКОПФ: 75404;
ОКОГУ:421.0007;
оКФС: 14.

л/с 85402003 1в финаноовом
уIIравлении администрации
муниципЕLlrъного образования

,Щубенский район
(л/с 02бб3001110 в УФК по Тульской
области)
Банк получателя: ОТ.ЩЕЛЕНИЕ
ТУЛА БАНКА
РОССИLУ УФК по Тульской
области г. Тула
Бик 017003983

Сторона-2:
Муницип€Lльное к€венное
общеобр€вовательное учреждение
новопавшинская основная
общеобр€вовательная школа
муницип€tльного образования

,Щубенский район
И.о. директора: Маклакова
Екатерина Николаевна
Юридический адрес: ЗОIl7 4,

Тульская область,,Щубенский район,
с. Новое Павшино, ул. Садовая, д.2
инн 71,25006667
кпп 712501001
окпо 39026932
окогу 42t0007
огрн 1027|0з470932
оквэд 85.13
окопФ 75404
окАто ,702|8830001

окФс 14
октмо 70б18440191
Лицевой счет 854020081 в

финансовом управлении
администрации муницип€Lльного
образования Щубенский район
расчетный счет:
0з2з 1, 6 4з7 0 6 |8 0 00 б б 00
Наименование банка: ОТДЕЛЕНИЕ
ТУЛА БАНКА РОСС|ШТJlУФК ПО

Тульской области г. Тула
Бик 017003983
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Подписи сторон:

,Щиректор МКОУ <<Опоченскиfi И.о. директора МКОУ ООШ

Щентр образован

/ Вуколова Е,.Г.

(Ф.и.о.)

/ Маклакова

(Ф.и.о.)

Приложение t

к/с 40 1 028 1 0445370000059

р l с QЗ2З | 64З7 06L80006600
Получатель: УФК по Тульской
области (ФУ АМО .Щубенский
район (МКОУ <<Опоченский

центр образованио)

к/с 40 1 028 1 0445З70000059
тел/факс (487 З2)З,24-З t

e-mail:

р ачshiпо shEol a@tulare gion. о.r g

расписание занятий по сетевому взаимодействию

Школа Понедельник Вторник Среда Четверг Пятница

Лукашина
м.А.

3Dмоделированц9л 3Ц пе:ать
новопавшин
ская ооШ

14:30

Квадроколlg!
новопавшин
ская ооШ

l4:З0


